ANALISI PROGRAMMA ANNUALE

VERBALE N. 1/2019

Presso I'IC DI VIA VIRGILIO/BINASCO di NOVIGLIO, Bnno 2019 il giorno 7, del mese di marzo, alle ®00 si
sono riuniti i Revisori dei Conti dellambito ATS126 provincia di MILANO
La riunione si svolge presso sede di Via VerdiN2®iglio.

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018,129, pubblicato in G.U. Serie Generale n. 26716
novembre 2018, concernent®egolamento recante istruzioni generali sulla gasti amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai serdi'drticolo 1, comma 143, della legge 13 luglid 20n.107”,
le cui disposizioni entrano in vigore dal 1° gemn2019 (con I'eccaone di quanto disciplinato dall’art. !
comma 3per i quali le disposizioni del nuovo Regolament@gplicano a far data dal giorno succes
rispetto alla pubblicazione in G.U., ovvero dalrb&rembre 2018);

vista la nota MIUR del 31 ottobre 2018, prot. n.2Za6con cui il MIUR d’intesa con il MEF fornisce
indicazioni in merito alla proroga per la predisgame ed approvazione del Programma Annuale veati
all’esercizio finanziario 2019, per consentire adliuzioni scolastiche di poter utilizzare il pente “nuovo
schema di bilancio” messo a disposizione per l2#d sul sistema informativo del bilancio;

nelle more della predisposizione sul sistema ATHEN#ello schema di verbale aggiornato;

| Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dellEconomia e

ANNA DE VUONO delle Finanze (MEF) Presente
Ministero dell'lstruzione,

ROSA RACIOPPI dell'Universita e della RicerAssente ingiustificata

(MIUR)

Esamina il programma annuale 2019, il Revisore,M&fia de Vuono, assieme alla F.F.D.S.G.A., Ragv&ini
Giuseppa Daniela Fici. E’' assente ingiustificat&dvisore Miur, Rosa Racioppi, in quanto € in pemsj senza av
data disdetta della nomina a revisore.

Esaminail Programma annuale 2019 dell'lstituto C. di W4RGILIO/BINASCO di Noviglio ai sensi dell’art.5
comma 1 del Regolamento amministrativo-contabitate dal D.I. 28 agosto 2018, n. 129 e procgaetanto, all
svolgimento dei seguenti controlli:

Programma Annuale (Mod. A)
1. Esame relazione illustrativa predisposta dal dingg scolastico
2. Correttezza modelli
3. Conformita ai principi di bilancio di cui all' art2 del regolamento
4. Corretta stima dell'avanzo di amministrazione
5. Coerenza tra i dati previsionali di spesa del Méce la somma dei dati delle schede finanziarie Mbd.
6. Pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti
7. Esatta determinazione del Fondo di riserva (artoBnma 1)
8. Attendibilita delle previsioni di entrata e congtauidegli stanziamenti di spesa
9. Verifica Approvazione PTOF
10. Individuazione dell'ammontare del Fondo economalel@minute spese ai sensi dell'art. 21 del regolamento

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Modl. D
1. Rispetto del vincolo di destinazione delle sommeolate confluite nell'avanzo di amministrazione
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Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimenta 31 ottobre
La struttura delle classi per I'anno scolastica gdguente:

Numero sezioni| Numero sezioni| Totale sezioni | Bambini iscritti al Bambini Bambini Totale bambini Di cui Media bambini per
con orario ridotto| con orario normal (c=a+b) 1° settembre frequentanti frequentanti frequentanti diversamente abil sezione
(a) (b) sezioni con orarid sezioni con orarid (f=d+e) (flc)
ridotto normale
(d) (e)
11 11 218 0 218 5 19,81

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di | Grdo - Data di riferimento: 31 ottobre
La struttura delle classi per I'anno scolastica sdguente:

Numero Numero Numero classi Totale |Alunni iscritti Alunni Alunni Alunni Totale Dicui |Differenzatrg Media
classi classi funzionanti a classi al 1° frequentanti| frequentanti| frequentan{ alunni |[div. abili| alunni iscritti| alunni per
funzionanti | funzionanti tempo (d=a+b+c)| settembre classi classi i classi |frequentant al 1° classe (i/d)
con 24 ore| atempo | pieno/prolungatol (e) funzionanti | funzionanti g funzionanti| (i=f+g+h) settembre €|
(a) normale (40/36 ore) con 24 ore tempo a tempo alunni
(da27a (c) f) normale (da| pieno frequentanti
30/34 ore) 27 a 30/34 |/prolungato| (I=e-i)
(b) ore) (40/36 ore)
(@ (h)

Prime 4 4 80 80| 80 1 0 20
Seconde 1 4 5 88 18 70 88 5 0 17,60
Terze 4 4 82 82 82 0 0 20,50
Quarte 4 4 78 78 78 2 0 19,50
Quinte 5 5 97| 97| 97| 4 0 19,40
Pluriclassi 0 0 0 0 0 0
Totale | ol 1 21 22| 425 0 18 407 428 12| o 1931
Prime 2 2 4 68 29 39 68 4 0 17,00
Seconde 4 4 62 62 62 3 0 15,50
Terze 4 4 73 73 73 7 0 18,25
Pluriclassi 0 0 0 0
Totale | ol 2| 100 12| 203 0 29 174 203 14 o 1692
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Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre
La situazione del personale docente e ATA (dogeadi fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno iletbe va rilevato solo dalla scuola di titolar,
del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 63

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 3

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeternairfiall-time

onN

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeternainpart-time

[EnY
N

Insegnanti su posto normale a tempo determinat@ootratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato comattmiannuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto flr8DaGiugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato comattmtino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato fintie

Insegnanti di religione a tempo indeterminato pane

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tergperihinato su spezzone orario*

SQlWINIO[PIOIN[O®

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo détatmsu spezzone orario*

*da censire solo presso la &cuola che stipula il primo contratto nel cascin il docente
abbia piu spezzoni e quindi abbia stipulato divesitratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 107

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scudlditolarita del posto NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativieanpo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responeamministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato camtratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato camtatto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con cordratinuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con cordrtio al 30 Giugno

OO0 OINOIW|IO[FL|O

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indet@ato

o

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 1

Collaboratori scolastici a tempo determinato comti@ito annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato comti@dto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infeere) a tempo indeterminato

olo N[O

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infeere) a tempo determinato con contratto
annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infeere) a tempo determinato con contratto 0
fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 1

TOTALE PERSONALE ATA 24

Non si rilevano, altresi, unita di personale estocaall'amministrazione che espleta il serviziowizia degli spazi e
dei locali ivi compreso quello beneficiario dellismbsizioni contemplate dal decreto interministeriz0 aprile 2001,
n. 65.
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Programma Annuale (Mod. A)

Le previsioni di competenza del programma arsesintetizzano nei seguenti dati:

ENTRATE
01-Avanzo di amministrazione presunto € 145.398,9)7
02-Finanziamenti dall’Unione europea € 0,00
03-Finanziamenti dello Stato € 13.558,6V7
04-Finanziamenti della Regione € 0,00
05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istiturdi pubbliche € 0,00
06-Contributi da privati € 3.000,00
07-Proventi da gestioni economiche € 0,00
08-Rimborsi e restituzione somme € 0,00
09-Alienazione di beni materiali € 0,00
10-Alienazione di beni immateriali € 0,00
11-Sponsor e utilizzo locali € 0,00
12-Altre entrate € 0,00
13-Mutui € 0,00
TOTALE ENTRATE € 161.957,64

SPESE

Attivita
AO01-Funzionamento generale e decoro della Scuola € 6.903,84
A02-Funzionamento amministrativo € 25.612,14
AO03-Didattica € 85.198,59
A04-Alternanza Scuola-Lavoro € 0,00
AO05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero € 24.643,34
AO06-Attivita di orientamento € 362,09
Progetti
P0O1-Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e msdionale” € 7.396,97
P02-Progetti in ambito “Umanistico e sociale” € 7.601,12
P03-Progetti per “Certificazioni e corsi professitih € 1.255,338
P04-Progetti per “Formazione / aggiornamento pextesn € 2.662,75
PO5-Progetti per “Gare e concorsi” € 0,00
Gestioni economiche
GO01-Azienda agraria € 0,00
GO02-Azienda speciale € 0,00
GO03-Attivita per conto terzi € 0,00
GO04-Attivita convittuale € 0,00
R98-Fondo di Riserva € 321,47
D100-Disavanzo di amministrazione presunto € 0,00
TOTALE SPESE € 161.957,6¢4
Z101-Disponibilita finanziaria da programmare € 0,00
TOTALE A PAREGGIO € 161.957,64

Verifica Situazione Amministrativa Presunta

Il programma annuale espone un avanzo/disavaramufinistrazione presunto di Euro 145.398,97 , copwetato

nel Mod. C.
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Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod.
L'avanzo di amministrazione presunto risulta cesegnato ai vari aggregati di spesa e progetti cgpodato nel
modello D:

UTILIZZO AVANZO AMMINISTRAZIONE PRESUNTO TOTALE IMPORTO | IMPORTO NON
VINCOLATO | VINCOLATO
ATTIVITA' 128.049,0] 77.799,2 50.249,78
AO01-Funzionamento generale e decoro della Scuola 2.888,84 €1.631,1 € 1.257,74
A02-Funzionamento amministrativo 23.712,14 € 4.576,5 €19.135,64
A03-Didattica 79.442,6] € 49.586,2 € 29.856,40
A04-Alternanza Scuola-Lavoro € 0,0¢ € 0,00
AO05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero 21.643,34 €21.643,3 € 0,00
AO06-Attivita di orientamento 362,09 € 362,09 € 0,00
PROGETTI 17.349,9" €17.349,9 € 0,00
PO1-Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e medionale” 7.396,91 € 7.396,9] € 0,00
P02-Progetti in ambito “Umanistico e sociale” 6.034,9( € 6.034,9 € 0,00
P03-Progetti per “Certificazioni e corsi professibh 1.255,3] €1.255,3 € 0,00
P04-Progetti per “Formazione / aggiornamento pexsdn 2.662,74 € 2.662,7 € 0,00
PO5-Progetti per “Gare e concorsi” € 0,0¢ € 0,00
GESTIONI ECONOMICHE € 0,00 € 0,00
GO01-Azienda agraria € 0,0¢ € 0,00
G02-Azienda speciale € 0,0¢ € 0,00
GO03-Attivita per conto terzi € 0,00 € 0,00
GO04-Attivita convittuale € 0,00 € 0,00
TOTALE 145.398,9] € 95.149,1 € 50.249,78

Si fa presente che, come previsto dallfadel Regolamento, detti stanziamenti possono egsgegnati solamente
dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilitdanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamemtalizzato.

(Accertamenti positivi)

* Risultano osservate le norme regolamentari

» Larelazione illustrativa predisposta dal dirigengécolastico € esaustiva nei contenuti richiestfaid. 5, comma 4, del
regolamento

Non sono presenti inesattezze nei modelli del Rimga Annuale

Il Programma Annuale € conforme ai principi didsitio di cui all' art. 2 del regolamento

L'avanzo d'amministrazione & correttamente stimato

Non sono presenti incoerenze tra i dati previslodespesa del Mod. A e la somma dei dati delleesie finanziarie Mod. B

E' presente pareggio Entrate/Spese per attivipaogetti

E' presente un'esatta determinazione del Fondtsé€iva (art.8, comma 1)

Non sono presenti inattendibilita delle previsidinentrata e/o incongruita degli stanziamenti gesa

Il PTOF é stato approvato

Risulta corretta la procedura di costituzione &eindo economale per le minute spese, ai sensadel?21, commi 1l e 2
E' stato rispettato il vincolo di destinazione @efomme vincolate confluite nell'avanzo di ammizmisbne presunto
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Il Revisore ha esaminato, a campione, il sottociad progetto :

P2 — 3 Progetto “Danza creativa “ .di euro 1.94%84dola infanzia , finanziato con fondi provenienti
dall’'avanzo di amministrazione vincolato, si poimbiettivo di potenziare la capacita espressivgpooza
dei bambini, attraverso la danza, migliorando drciinamento gestuale. Si avvale di esperto esteroe,
insegnante specialista di danza creativa, indivadaan bando di gara esterno, pubblicato all’albo
dell'lstituto. E’ stato affidato I'incarico alla @ente mediante stipula di contratto di prestazobopera
professionale per euro 1.898,75. Risulta previstagpesa di beni di consumo, per euro 44,09 paguiato
di nastrini.

Conclusioni

| Revisori dei conti, prendendo atto del conterdgttapposita relazione predisposta dal Dirigent#astico con
riferimento agli obiettivi che l'istituzione scotas intende realizzare nell'anno_2019, nonchadiitumentazione
esaminata, ritengono di poter esprimere parereéaote di regolarita contabile sul Programma Anaw)19.

Il presente verbale, chiuso alle ore 10,00 I'a2®0 il giorno 7 del mese di marzo, viene lettmfermato,
sottoscritto e successivamente inserito nell'apposgistro.

DE VUONO ANNA
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